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Кейс/отзыв наставляемых МБОУ школа № 168  г.о. Самара 

Сараевой Г.Н. и Армяниновой О.Г. 

в рамках Программы наставничества (2022 – 2023гг.) 

 

С Даниленко И.Н. мы работаем в одном коллективе не первый год. За это время 

ложилось представление о ней как о грамотном и творческом педагоге. Нам приходилось 

много взаимодействовать и видеть ее деятельность в работе. Представление о 

профессиональной деятельности педагога сложилось в процессе посещения рабочих и 

открытых уроков, внеклассных мероприятий. Ирина Николаевна на уроках всегда находит 

особые способы привлечения внимания обучающихся, способствует позитивному, 

эмоциональному настрою, быстрой сосредоточенности и активизации внимания. Учитель 

умеет подвести учеников к самостоятельному решению проблемы, желанию задавать 

вопросы. Ирина Николаевна использует современные методы и технологии обучения. В 

ходе урока обучающиеся заинтересованы изучаемым материалом. Результаты ее работы мы 

можем наблюдать в ходе участия в школьных, муниципальных, областных мероприятиях, 

а также результаты обучающихся в муниципальных олимпиадах, викторинах. 

Ирина Николаевна работает в классах с большим количеством обучающихся и 

находит индивидуальный подход к каждому ребенку. Создает интересную и насыщенную 

жизнь ребят в классе, в школе и за их пределами. Ребята очень любят свою учительницу, 

т.к. чувствуют, что ей близки интересы и проблемы учеников.  
Даниленко И.Н. очень позитивный, открытый, общительный и добрый человек. Она 

целеустремлена, активна, умеет самоорганизовываться. 
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Кейс/отзыв наставляемых МБОУ школа № 168 г.о. Самара 

Безруковой И.А. и Заикиной О.Б. 

в рамках Программы наставничества (2022 – 2023гг.) 

 

Для оказания помощи в освоении компьютерных технологий и цифровой 

образовательной среды в школе нам была назначена наставником Горбунова Т.И., учитель 

начальных классов.  

Татьяна Ивановна опытный и талантливый педагог, человек творческий, с новым 

мышлением, активно применяет в своей работе информационно-компьютерные 

технологии, постоянно работает над повышением своих знаний и мастерства. 

Доброжелательный тон, педагогический такт, ясное видение цели помогают ей 

достигать высоких результата. Ее объяснение доступно для понимания, отличается 

логической завершенностью. 

Татьяна Ивановна показала себя педагогом с хорошей теоретической и практической 

подготовкой, профессионально и терпеливо помогала нам осваивать возможности 

компьютерных технологий.  

В процессе реализации программы наставничества Татьяна Ивановна проводила с 

нами: практические занятия; семинары – практикумы; мастер – классы и др.. 

Таким образом, получая возможность учиться у опытного коллеги в освоении 

компьютерных технологий и цифровой образовательной среды мы повысили свой 

профессиональный уровень и ИКТ-компетентность. 
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Кейс/отзыв наставляемого МБОУ школа № 168  г.о. Самара 

Шаровой Е.Д. 

в рамках Программы наставничества (2021 – 2022гг.) 
 

 

Моим наставником стала Метальникова Н.И. учитель начальных классов. 

Выражаю огромную благодарность своему учителю и наставнику, Метальникова 

Нине Ивановне, за оказание методической помощи в начале моей профессиональной 

деятельности. 
Нина Ивановна научила меня правильно организовать учебный процесс, выбрать 

оптимальные методы обучения с детьми. 
Она проводила для меня консультации по разным вопросам педагогической 

деятельности (объем заданий на уроке, организация работы в группах, удержание внимания 

обучающихся на уроке), по ведению бумажного и электронного журнала. 

Опыт моего наставника помог мне в организации уроков. 
Меня восхищают ее целеустремлённость, требовательность, трудолюбие, 

настойчивость в достижении поставленной цели. В учебной деятельности делает все, чтобы 

достичь высоких результатов. Вырабатывает у обучающихся высокую работоспособность, 

настойчивость, самостоятельность, любовь к книге, желание учиться, добывать знания 

самим. 

В качестве молодого специалиста я часто посещаю уроки Метальниковой Н.И. 

Уроки у Нины Ивановны не бывает похожими друг на друга: ни по форме, ни по 

содержанию. 
Хочется отметить, что работа молодого педагога с наставником целесообразна и 

необходима. 
 

mailto:shkola_168@mail.ru


 муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«Школа № 168 имени Героя Советского Союза Е.А.Никонова» 

городского округа Самара 

443105, г. Самара, пр. Юных Пионеров, 154А, тел. (846) 993-22-57,  

e-mail: shkola_168@mail.ru 
 

 

Кейс/отзыв наставляемого МБОУ школа № 168  г.о. Самара 

Шарифуллиной С.А. 

в рамках Программы наставничества (2021 – 2022гг.) 
 

Работая с моим наставником Воронцовой Ольгой Николаевной по программе 

«педагог-наставник». Мне приходилось много взаимодействовать с ней, видеть ее 

деятельность непосредственно в работе. 

Ольга Николаевна использует современные методы и технологии обучения, имеет 

хороший уровень научно-методической подготовки. Её уроки – это всегда открытия, 

потому что она не только излагает факты, а учит ребят самостоятельно получать новые 

знания.  

При посещении уроков наставника можно отметить умение направить деятельность 

обучающихся на грамотную индивидуальную и групповую работу. Атмосфера 

сотрудничества и сотворчества царит на её уроках.  

Ольга Николаевна позитивный, коммуникабельный человек. Она целеустремлена, 

активна. Нельзя не сказать и о личностных качествах учителя: требовательная, отзывчивая, 

внимательная, тактичная, любящая свое дело. Большая требовательность к себе и 

окружающим, совершенствование методов и приемов обучения в свете требований времени 

— вот основные черты Ольги Николаевны 

Под руководством Ольги Николаевны к концу учебного года у меня, как у молодого 

специалиста, сформировалось уверенное поведение в профессии, мне удалось найти своё 

место среди коллег, получить доверие от родителей и детей, а также выработать свой 

личный стиль педагогической деятельности. Мои профессиональные трудности были 

преодолены и благодаря этому я стала более уверенной в себе и научилась больше доверять 

себе как специалисту. 
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Кейс/отзыв наставляемого МБОУ школа № 168 г.о. Самара 

Хамченко А.М. 

в рамках Программы наставничества (2021 – 2022гг.) 

 

Я, Хамченко А.М., работаю в школе № 168 учителем истории и обществознания с 

начала 2021-2022 учебного года. За мной, как за молодым специалистом, в качестве 

педагога – наставника была закреплена Кузнецова Е.Г., руководитель школьного 

методического объединения учителей истории и обществознания. Елена Геннадьевна 

профессионально и терпеливо помогала мне составлять рабочие программы, разрабатывать 

планы – конспекты и технологические карты уроков, инструктировала по вопросам 

заполнения и ведения документации (классных журналов, тетрадей и дневников 

обучающихся), посещала мои уроки с целью оказания методической помощи, давала 

полезные рекомендации по работе над темой самообразования. С Кузнецовой Е.Г.. мы 

регулярно поддерживаем конструктивный диалог по возникающим рабочим вопросам, 

обсуждаем выбор оптимальных методов и средств обучения при организации разных видов 

урока.  

На заседаниях школьного методического объединения учителей истории и 

обществознания Елена Геннадьевна инициирует обсуждение вопросов по организации 

дифференцированного подхода к обучающимся. Таким образом, я получаю возможность 

учиться у опытных коллег работе с одаренными и испытывающими учебные затруднения 

обучающимися. Кузнецова Е.Г. всегда доброжелательна, деликатна в общении, 

исполнительна в отношении профессиональных обязанностей.  

Педагога - наставника уважают обучающиеся, их родители (законные) 

представители, ценят коллеги.  

Под руководством Елены Геннадьевны я стремлюсь стать грамотным специалистом 

и хорошим классным руководителем. 
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Кейс/отзыв наставляемого МБОУ школа № 168  г.о. Самара 

Токаревой А.А. 

в рамках Программы наставничества (2021 – 2022гг.) 

 

В начале работы мне, молодому специалисту, сразу назначили наставника Авдееву 

М.А., которая помогала мне адаптироваться в системе образования. Мария Александровна 

поставила цели и задачи в рамках программы организации наставничества.  

Основной моей целью являлась адаптация в системе образования через 

консультации и рекомендации по совершенствованию теоретических знаний и повышению 

педагогического мастерства.  

На начало учебного года мой наставник провела анкетирование и выявила ряд 

затруднений в моей работе. Для достижения результата в рамках нашего сотрудничества 

были выработаны следующие задачи:  

 создание атмосферы поддержки в педагогическом коллективе; 

 оказание методической и практической помощи молодому специалисту в повышении 

методического уровня организации учебно-воспитательной деятельности, в 

планировании и организации учебной деятельности; 

 создание условий для формирования индивидуального стиля творческой деятельности 

молодого педагога; 

 развитие потребности и мотивации в непрерывном самообразовании и 

профессиональном самосовершенствовании.  

В рамках адаптационного периода мой наставник провела консультирование по 

ведению нормативно-правовой документации. Были организованы консультации по 

составлению календарно-тематического планирования. Авдеева М.А. посещала мои 

занятия с целью ознакомления с методикой преподавания и оказания методической помощи 

в начале учебного года, что помогло выявить типичные затруднения в составлении 

календарно-тематического планирования и в формулировке целей.  

По итогам проведенных уроков я проводила самоанализ и получала рекомендации 

от наставника. Благодаря системе открытых занятий, мной были получены очень важные 

педагогические и методические знания.  
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Кейс/отзыв наставляемого МБОУ школа № 168  г.о. Самара 

Тельновой К.С. 

в рамках Программы наставничества (2021 – 2022гг.) 

 

Наставник – это профессионал, который поддерживает, вдохновляет и помогает 

развиваться в профессиональной жизни.  

Именно таким наставником для меня стала Манченко Е.А.  

В начале учебного года она ознакомила меня с должностными обязанностями 

учителя математики, правилами ведения документации, заполнения электронного журнала.  

Совместно с наставником был составлен план мероприятий по повышению моего 

профессионального уровня, который включал посещение уроков, анализ этих уроков, 

курсы повышения квалификации и т.д.  

Елена Александровна оказала большую методическую помощь в разработке и 

формировании рабочих программ по математике.  

В течение всего года Елена Александровна оказывала помощь в организации 

учебного процесса, в составлении текущих проверочных и контрольных работ.  

Манченко Е.А. очень позитивный, коммуникабельный человек. Межличностное и 

профессиональное общение с ней проходило всегда на доброжелательной ноте.  

В процессе сотрудничества Елена Александровна показала себя как отзывчивый, 

внимательный, тактичный, и в тоже время требовательный наставник.  
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Кейс/отзыв наставляемого МБОУ школа № 168  г.о. Самара 

Ахмедовой В.В. 

в рамках Программы наставничества (2021 – 2022гг.) 

 

Я новый педагог, пришедший в школу работать учителем русского языка и 

литературы. 

В течение года мой наставник Макатова С.К. учитель русского языка и литературы, 

оказывала мне методическую помощь по следующим направлениям: 

 ведение школьной документации; 

 организация учебно-воспитательного процесса; 

 методическое сопровождение; 

 работа по самообразованию; 

 психологические основы адаптации вновь прибывшего специалиста. 

Мне систематически оказывалась методическая помощь при проведении проверочных, 

практических работ по русскому языку, составлении календарно-тематического 

планирования и поурочных планов в свете введения ФГОС ООО, самоанализ урока. 

Участвовала в практикуме «Обучение составлению отчетности по окончанию четверти»; 

была оказана помощь при проведении проверочных, практических работ по русскому языку 

и литературе. Так как урок является основной формой организации учебного процесса в 

школе, ему уделялось наибольшее внимание. В рамках реализации программы 

организовывала обучающихся для участия в олимпиадах и конкурсах: обучающиеся 

принимали активное участие на платформе «Учи. ру», где являлись победителями и 

призерами олимпиад, участвовали в тематических неделях МО учителей гуманитарного 

цикла. Совместно с учителем - наставником слежу за новинками методической литературы 

по предмету, пользуется Интернет- ресурсами для подготовки к урокам, принимаю участие 

в работе МО.  

В результате реализации программы моя адаптация, в новом для меня коллективе, 

прошла успешна, повысилось качество обучения по предметам, но еще необходимо 

обратить внимание на работу с детьми с низкой учебной мотивацией и вовлечение их в 

активную учебную деятельность, уделить внимание работе над темой самообразования 
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